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Bairro Chacara Cachoeira ®
79.040.040 — Campo Grande/ MS
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AVISO LEGAL: Este material é confidencial, com informacao legalmente privilegiada e destinada exclusivamente para
a(s) pessoa(s) a quem é (sao) dirigida(s). Se vocé nao for o destinatario deste material, fica desde ja fica notificado de
abster-se a divulgar; copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacao contida nesta mensagem,
por ser ilegal. Caso vocé tenha recebido esta material por engano, pedimos que nos retorne, promovendo, desde
logo, a eliminacdo do seu contetido em sua base de dados, registros ou sistema de controle. Se vocé for o destinatario,
fica desde ja notificado que o mesmo tem carater de segredo profissional e empresarial, sendo crime sua divulgacdo.

Desde 1995

RELATORIO
DE ACOES SOCIAIS



PALAVRA

DA EMPRESA

A Hedge marcha para seus 20 anos de atividade, e nesta caminhada, se preocupou com um quesito

importante: ‘A RSA - Responsabilidade Social e Ambiental”.

Nosso trabalho de “RSA’ comeca internamente e esta ligado diretamente aos colaboradores, com acoes
que além de influenciarem diretamente os resultados, deixa nosso time pronto para a realizacdo das agoes
externas. As internas sao uma espécie de “licdo de casa”, e as externas nossa pequena contribuicdo para uma

sociedade melhor. A publicacao desses relatdrios € pretensiosa, e tem basicamente trés objetivos:

* O primeiro dividir os méritos dessas acdes com nossos funcionarios, clientes, fornecedores e

4

parceiros, pois sem eles, as acdes seriam impossiveis de serem realizadas. Sozinho nao se faz nada!
* Segundo para que vocé possa acompanhar e ter acesso a esta parte pulsante da Hedge, que tanta
satisfacdo nos traz.
* E o Ultimo, tentar, pelo exemplo, motivar outras pessoas ou empresas, ha também fazer um pouco

pela sociedade, o que definitivamente ndo precisa envolver investimentos financeiros.

0k JLHEDGE

Rubens Filinto da Silva Desde 1995
\/AM OS I Diretor Geral - Hedge




GRUPO

HEDGE

HISTORIA:

O Grupo Hedge iniciou suas atividades em maio de 1995, em Campo Grande-MS, com uma pequena empresa
de fomento. Logo em seguida, por volta do ano de 1998, iniciou suas operacdes na area de loteamentos
residenciais, especializando-se neste segmento, sendo hoje lider de mercado no Estado da federacdo em que atua,
com aproximadamente 8.829.000 de m2 (cinco milhdes, duzentos e cinquenta mil metros quadrados) em
empreendimentos, o que equivale a aproximadamente 2.000 lotes de terrenos.

Em sua trajetdria, tem se destacado por suas acoes de responsabilidade social.

MISSAQ:
'Oferecer diferenciais e solugdes nos mercados em que atua, promovendo a melhora continua da qualidade dos
produtos e servicos, de acdes de cunho social, focando relacionamentos e assegurando a satisfacao dos clientes,

fornecedores, colaboradores, parceiros comerciais, acionistas e da comunidade.”

VISAO:
'Ser referéncia no mercado em que atua, quebrando paradigmas, fazendo diferente e fazendo a diferenca,
firmando parcerias, relacionamentos, disciplinando despesas, simplificando procedimentos, agregando valores,

tendo como resultado ser uma empresa boa para se trabalhar, e para realizar negdcios."

PRINCIPIOS

|. Superar as expectativas dos que mantém relagao comercial com o grupo;

2. Agr com ética, responsabilidade social e ambiental;

3. Agir com cautela nos negdcios, mas sem perder a ousadia;

4. Construir relacionamentos de valor;

5. Estar em constante aperfeicoamento técnico;

6.  Devolver a sociedade, sob forma de responsabilidade social e pagamento de impostos, o que ela nos
da em participacdo de mercado e lucratividade;

/. O risco é bom, a liquidez é muito boa, a solidez é &tima e a lucratividade insubstituivel.

8. Produtividade, ousadia, otimismo, organizagao, foco e perseveranca.

JLHEDGE
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O principal executivo do Grupo, Sr. Rubens Filinto da Silva, possui longa biografia de militancia na area de
responsabilidade sdcio ambiental. Suas acdes e atitudes ja contagiaram diversas pessoas, que passaram a dar

atencao para acoes de voluntariado e de carga social.

‘ ‘ D ‘ M N ( !! Dentre indmeras iniciativas de Rubens Filinto da Silva, podemos destacar as seguintes:

0 E conselheiro deliberativo da AACC-MS — Associagio dos Amigos da
Crianca com Cancer.

e Foi presidente do Conselho Deliberativo da AACC-MS — Associacao dos
Amigos da Crianca com Cancer.
o E um dos fundadores do crowdfunding Vaquinha Social, e o atual

vice-presidente da entidade.

|dealizou a aquisicao de area no pantanal sul-matogrossense, com 3.560
hectares, para a criagao da RPPN — Fazenda Arara Azul.

E um dos fundadores e foi o primeiro presidente da REPAMS — Associacio
de Proprietarios de RPPN — Reserva Particular do Patrimnio Natural — de
MS.

EXEMPLO

JLHEDGE
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RELATORIO DE ACOES INTERNAS

DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

CONSULTAS JURIDICAS:

Consultas juridicas gratuitas para os colaboradores.

e CONSULTAS TRIBUTARIAS:

Consultas gratuitas para auxilio nas questoes fiscais pessoalis.

e  AUDITORIA DE AMBIENTE:

Para melhoria constante do ambiente de trabalho a empresa a cada dois meses passa
por auditoria operacional, onde s3ao verificados itens como higiene, qualidade,
seguranca, manutencao, conservacao, organizacao, dentre outros.

*  DESCANSO MERECIDO:

A Hedge proporciona pontualmente dias extras para emendas de feriados para seus
colaboradores.

ANALISE DE DESEMPENHO:

Bimestralmente os colaboradores avaliados individualmente por um comité de lideres,
elogiados em seus pontos fortes, e incentivados a melhorar seus pontos fracos.

COLABORADOR DO MES:

O colaborador do més ¢ aquele melhor avaliado na andlise de desempenho mantida pela
empresa, € ganha publicacdo de destaque dentro da corporacao, e ainda um “Prémio Bad
Do Tesouro”.

BONUS:

Os colaboradores bem avaliados recebem mensalmente bdnus financeiros e/ou nao
financeiros, proporcionais aos seus resultados.

PLANO DE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS COLETIVOS:

Todo més, os colaboradores administrativos em nivel de coordenagao e geréncia participam de
parte do resultado global dos negdcios, incentivando o trabalho em equipe € um ambiente
salutar de trabalho. Quanto melhor for o resultado da equipe, mais alto sera o bonus

desta participacao de resultados.

PLANO VENDEDOR NATO:

Participacao no resultado de vendas para qualquer colaborador, independente da fungao ou
cargo, que traga clientes novos para os negdcios da empresa.

PREMIO “BAU DO TESOURQO':

O colaborador ganha um papel a cada acao “bacana”, um “bom exemplo” ou algo de
destaque que realizar isoladamente. Sempre que reunir dez papéis, o colaborador
tem direfto a receber uma premiacao.

DECIMO QUARTO SALARIO:

A empresa mantém um plano de décimo quarto salario, onde o colaborador que
obter uma boa média anual nas avaliacdes de desempenho, podera ser
premiado com [4° salario.

PROGRAMA ANTECIPACAO DE FERIAS:

Mesmo antes de ter suas férias vencidas, os colaboradores podem ter participagao
nas férias coletivas.

PROGRAMA PARABENS:

Na Hedge os colaboradores ganham o dia de folga nas datas de seus
aniversarios, para poderem comemorar e celebrar.

PROGRAMA SEXTA FELIZ:

Todas as sextas-feiras, a equipe termina o expediente uma hora
mais cedo.

JLHEDGE
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e RECONHECIMENTO POR TEMPO DE CASA:

A cada cinco anos de tempo de casa, o colaborador ganha uma
premiacao pontual, proporcional aos vencimentos do colaborador.

e BONIFICACAO PONTUAL:

Quanto algum negdcio importante e de peso é realizado, bonificagdes
pontuais podem ser distribuidas, e geralmente sao baseadas na relacao
entre os vencimentos “versus” tempo de casa de cada colaborador.

e TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO:

O colaborador escolhe um curso ou uma palestra, e a empresa paga até
90% do investimento, caso a area de atuacao tenha compatibilidade com a
execucao das atividades desempenhadas pelo colaborador.

e CURSO TEORICO DE PILOTAGEM DE MOTOCICLETAS:

A cada dia cresce o niUmero de colaboradores que se utilizam de motocicletas
como meio de transporte. A Hedge preocupada com a seguranca destes
funcionarios disponibiliza auto curso tedrico que objetiva a condugao e pilotagem
segura de motocicletas.

REEMBOLSO DE COMBUSTIVEL:

Caso o funcionario utilize veiculo proprio para realizar algum servico em prol da
empresa, esta reembolsa valores suficientes para a cobertura dos gastos com
combustivel, pneus, lubrificantes, manutencao e outros.

RESPEITO TOTAL AS LEIS TRABALHISTAS:

A empresa adota a medicao das horas trabalhadas pelo sistema biométrico eletronico,
onde as horas extras trabalhadas sao fielmente computadas e pagas.

SEGURO DE ACIDENTES:

Dependendo da periculosidade do cargo, a empresa proporciona seguro de acidentes para
o colaborador.

ALIMENTACAO:

A empresa mantem programas de alimentacao através de cartdes de beneficios.

COMBUSTIVEL:

A Hedge mantem programas de combustivel através de cartdes de beneficios.

PLANO DE SAUDE:

A Hedge mantem programa com plano de salde.

PLANO ODONTOLOGICO:

A empresa mantem programa odontoldgico.

JLHEDGE
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RE LAT(ID R‘ O D E Agé ES SOC ‘ O OPIS - OLIMPIADA PARAISOPOLENSE DE INVERNO E SOLIDARIEDADE.

Participacio na OPIS, tradicional evento esportivo que acontece todo ano, em julho, na cidade de PARAISOPOLIS-MG.

AM B | E N TA‘ S EXT E RN AS AN O D E O evento reverte toda arrecadagio para a instituigoes carentes da cidade.

SEMINARIOS E PALESTRAS.

Neste ano foram realizadas diversas palestras e seminarios ministrados pelo Senhor Rubens Filinto, Diretor da Hedge,
onde | % da arrecadacao fora destinado para doagdes beneficentes. Os eventos foram realizados nas cidades de Belém,

Brasflia, Curitiba, Florianépolis, Minas Gerais, Recife, Rio de Janeiro e Salvador.

FUNDACAO ABRINQ. SEMINARIO EM PROL DA AACC/MS.

Manutencio da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca” Realizado no més de maio de 2005, o seminario que contou com a participacao do palestrante Rubens Filinto da Silva,
Diretor da Hedge, que reverteu |00% da renda para a AACC/MS.

FUNDACAO ABRINQ.
Contribuicao mensal com a Fundacao ABRINQ. DOA@&O DE BRINQUEDOS.
Participacio em Campanha de arrecadacdo de brinquedos, realizada pelo SINFAC/MS. Foram doadas bolas de
MC DIA FELIZ. brinquedo para esta campanha.
Participagao no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald'’s.
DOACAO DE CARVAQ.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante

Contribuicao com a doacao pontual de dezenas de sacos de carvao para a AACC/MS.

interesse ecoldgico.

NATAL SEM FOME.

CAMPANHA DO AGASALHO. Participagao na Campanha Natal sem Fome realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de cestas basicas

Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao dos agasalhos para para diversas instituigGes de Campo Grande/M>.

diversas instituicoes de Campo Grande/MS.

JLHEDGE
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

FUNDACAO ABRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”

FUNDACAO ABRINQ.
Contribuicao mensal com a Fundacao ABRINQ.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo passou a reverter neste ano, | % das vendas das obras para acdes sociais.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.
Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante

Interesse ecoldgico.

SEMINARIOS E PALESTRAS,

Neste ano foram realizadas diversas palestras e seminarios ministrados pelo Senhor
Rubens Filinto, Diretor da Hedge, onde 1% da arrecadagao fora destinado para
doagdes beneficentes. Os eventos foram realizados nas cidades de Belo Horizonte,
Brasilia, Cuiaba, Curitiba, Fortaleza, Recife, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Santa Catarina

e Vitoria.

MC DIA FELIZ.

Participacdo no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald
Mc Donald’s. 100 Camisetas foram patrocinadas e adquiridas para
colaborar com a instituicao.
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

FUNDACAO ABRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianga”

FUNDACAO ABRINQ.
Contribuicado mensal com a Fundacao ABRINQ.

DOACAO PONTUAL.

Contribuicdo pontual para a igreja Uncao e Poder.

MC DIA FELIZ.

Participacdo no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald's.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para acdes sociais.

NATAL SEM FOME.

Participacao na Campanha Natal sem Fome realizada
pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de
cestas basicas para diversas instituicoes de Campo

Grande/MS.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO
NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencdo e preservacao de reserva ecoldgica
prépria, com 2.000 hectares de RPPN, e 1.560 de

area de relevante interesse ecoldgico.

SEMINARIOS E PALESTRAS.

Neste ano foram realizadas diversas palestras e
seminarios ministrados pelo Senhor Rubens Filinto,
Diretor da Hedge, onde 1% da arrecadagao fora
destinado para doacdes beneficentes. Os eventos foram
realizados nas cidades de Belém, Brasilia, Ceara, Cuiaba,
Curitiba, Espirito Santo, Fortaleza, Goiania, Guarulhos,
Joinville, Manaus, Recife, Rio de Janeiro, Rio Grande do
Sul e Sao Paulo.

JLHEDGE
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

COLABORACAO HCAA.

Contribuicao financeira para o Hospital do Cancer Alfredo Abrao, local que trata pacientes com cancer em MS.

DOACAO PARA TRATAMENTO DE CANCER.

Doacdo para auxiliar no custeio do tratamento da senhora A.S.

FUNDACAO ABRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”

FUNDACAO ABRINQ.
Contribuicao mensal com a Fundacao ABRINQ.

MC DIA FELIZ.

Participagao no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald's. Foram adquiridos “kits” BIG MAC
para colaborar com a AACC/MS na campanha.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservagao de reserva ecoldgica prépria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante
Interesse ecoldgico.

CAMPANHA DO AGASALHO.

Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao dos agasalhos para
diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

SEMINARIOS E PALESTRAS.

Neste ano foi realizada seminario ministrado pelo Senhor Rubens Filinto, Diretor da Hedge, onde |% da arrecadacao
fora destinado para acao social. O evento foi realizado em Mato Grosso do Sul.

DOACAO DE LIVROS.

Doacdo de 186 livros de autoria do Senhor Rubens Filinto da Silva, para bibliotecas de quase todos os estados da
federacdo.

NATAL SEM FOME.

Participacdo na Campanha Natal sem Fome realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de cestas basicas
para diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

SOS FOMENTANDO.

Adesdao a Campanha S.O.S Fomentando realizada pelo SINFAC/SC, de Santa Catarina, em prol dos desabrigados das
enchentes ocorridas no sul do pafs.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para a¢oes sociais.
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

DOACAO PARA PROTESES DE PERNAS.

Doacdo para auxiliar na “vaquinha” para custeio de proteses de pernas para o Senhor Antonio X. Uma informacao
“bacana” € que desta acao, nasceu o “crowdfunding” Vaquinha Social.

DOACAO PARA TRATAMENTO DE CANCER.

Doacao para auxiliar no custeio do tratamento da senhora Cleide T.

FUNDACAO ARRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”

FUNDACAO ARRINQ.
Contribuicado mensal com a Fundacao ABRINQ.

MC DIA FELIZ.

Participacdo no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald “s. Foram adquiridos “kits” BIG MAC
para colaborar com a AACC/MS na campanha.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante
interesse ecoldgico.

CAMPANHA DO AGASALHO.

Participacido na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacdo dos agasalhos para
diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

SEMINARIOS E PALESTRAS.

Neste ano foi realizada seminario ministrado pelo Senhor Rubens Filinto, Diretor da Hedge, onde 9% da arrecadacao
fora destinado para acdo social. O evento foi realizado em Mato Grosso do Sul.

DOACAO DE LIVROS.

Doacao de 186 livros de autoria do Senhor Rubens Filinto da Silva, para bibliotecas de quase todos os estados da
federacao.

NATAL SEM FOME.

Participacdo na Campanha Natal sem Fome realizada pelo Sinfac/MS, que reverteu toda arrecadagao de cestas basicas
para diversas instituicoes de Campo Grande/MS.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo continuou revertendo | % das vendas das obras para agdes sociais.
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RE LATO R‘ O D E A(;C) ES SCC ‘ O DOAGAO PARA PROTESES DE PERNAS.

Neste ano, a Hedge continuou na “vaquinha” para custeio de préteses de pernas para o Senhor Antonio X., a acdo, de

AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

DOACAO PARA TRATAMENTO DE CANCER.

Neste ano, a Hedge continuou com a acao para auxiliar no custeio do tratamento da senhora Cleide T.

MC DIA FELIZ.

Participagao no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald's. Foram adquiridos “kits” BIG MAC
para colaborar com a AACC/MS na campanha.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e 1.560 de area de relevante

ACAO CONTRA O CANCER,

Doacdo para colaborar com a realizacao da Festa do Porco no Rolete realizada em Campo Grande/MS, cuja verba foi

interesse ecoldgico.

revertida para acdes sociais que contribuem para pessoas com cancer.

CAMPANHA DO AGASALHO.

Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacdao dos agasalhos para

ABRIGO DOS MORADORES DE RUA. diversas instituicoes de Campo Grande/MS.

Contribuicao com entidade beneficente que realiza trabalho junto a moradores de rua.

NATAL SEM FOME.

Participagao na Campanha Natal sem Fome realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de cestas basicas

DOACAO PARA COLABORADOR. para diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

Doacdo de terreno residencial para a filha de colaboradora que completou 10 anos de Hedge.

VENDA DAS OBRAS.
3 _ A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para a¢oes sociais.
DOACAO PARA COLABORADOR. DOACAO PARA COLABORADOR,
Doacao de portdes e grades para a casa do colaborador N.L. Doacao de telhas para casa de colaborador da empresa. FUNDA(;AQ ABRINQ.
Manutengao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”
DOAGAO PARA COLABORADOR. DOAGAO DE BICICLETAS. FUNDACAO ABRING. ®
Doacao de portdes e grades para a casa da colaboradora L.S. Doacao de bicicletas para entidades sociais. Contribuicio mensal com a Fundacio ABRINQ. J [ H E D G E
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

DOACAO PARA TRATAMENTO DE CANCER.

Neste ano, a Hedge continuou com a acdo para auxiliar no custeio do tratamento da senhora Cleide T.

AGUAS GUARIROBA.

Colaboracio na Campanha do Agasalho realizada pela Aguas Guariroba, concessiondria responsavel pelos servicos de
agua e coleta e tratamento de esgoto de Campo Grande, capital de Mato Grosso do Sul.

FUNDACAO ARRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”

FUNDACAO ARRINQ.
Contribuicao mensal com a Fundacao ABRINQ.

MC DIA FELIZ.

Participacao no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald’s. Foram adquiridos “kits” BIG MAC
para colaborar com a AACC/MS na campanha.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante
interesse ecoldgico.

CAMPANHA DO AGASALHO.
Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e 1.560 de area de relevante
interesse ecoldgico.

CAMPANHA DO AGASALHO.

Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao dos agasalhos para
diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

NATAL SEM FOME.

Participacdo na Campanha Natal sem Fome realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de cestas basicas
para diversas instituicdes de Campo Grande/MS.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para acoes sociais.
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

ADOTE UMA CRIANCA ABRINQ.

Em 201 | a Hedge aderiu a mais este programa da Fundacao ABRINQ), onde empresas “adotam” criangas mantendo-as
em escolas.

DOACAO PARA OS ANJOS DA NOITE.

O Nucleo Assistencial Anjos da Noite realiza trabalho beneficente desde 1989, voltado ao atendimento de moradores
de rua na cidade de Sdo Paulo. E composto por pessoas de todas as idades e religido, que voluntariamente doam tempo,
alimentos, roupas, agasalhos, calcados, cobertores e principalmente amor.

VAQUINHA SOCIAL.

Participacdo e contribuicao para a manutencao do Vaquinha Social.

DOACAO PARA TRATAMENTO DE CANCER.

Neste ano, auxiliou no custeio do tratamento do Senhor |.D.B.

FUNDACAO ARRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianca”

FUNDACAO ARRINQ.
Contribuicado mensal com a Fundacao ABRINQ.

MC DIA FELIZ.

Participacdo no Mc Dia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald Mc Donald's.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

Manutencao e preservagao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante
interesse ecoldgico.

CAMPANHA DO AGASALHO.

Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao dos agasalhos para
diversas instituicoes de Campo Grande/MS.

NATAL SEM FOME.

Participacdo na Campanha Natal sem Fome realizada pelo SINFAC/MS, que reverteu toda arrecadacao de cestas basicas
para diversas instituicoes de Campo Grande/MS.

VENDA DAS OBRAS.

A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para acoes sociais.
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DOACAO PARA OS ANJOS DA NOITE.

/ ond /
RE LA R‘ E ; ES S ‘ O Ncleo Assistencial Anjos da Noite realiza trabalho beneficente desde 1989, voltado ao atendimento de moradores
AM B ‘ E N ‘ Al S E >< ‘ E RN AS AN O D E de rua na cidade de Sdo Paulo. E composto por pessoas de todas as idades e religido, que voluntariamente doam tempo,
alimentos, roupas, agasalhos, calcados, cobertores e principalmente amor.

COLABORACAO COM AACD.

A partir de abril deste ano, a Hedge Desenvolvimento Urbano passou a colaborar mensalmente com a AACD
(Associagao de Assisténcia a Crianca Diferente). A AACD € uma entidade privada, sem fins lucrativos, que trabalha ha mais
de 62 anos pelo bem-estar de pessoas com deficiéncia fisica.

JUNIOR ACHIEVEMENT - PROGRAMA SOMBRA POR UM DIA.

Participacdo no “Programa Empresario Sombra Por Um Dia”, promovido pela Junior Achievement, em parceria DOACAO DE MILHAS PARA O GRAAC.
Associacao Comercial e Industrial de Campo Grande, onde um jovem empreendedor com passa um dia inteiro Foi realizada doagdo de aproximadamente 00.000 milhas, do cartdo de crédito Bradesco/Programa de Fidelidade. O
participando das rotinas do principal executivo de uma empresa. GRAAC (Grupo de Apoio ao Adolescente e a Crianga com Cancer) é uma instituicao sem fins lucrativos, que trata de

criancas e adolescentes com cancer.

ADOTE UMA CRIANCA ABRINQ.

A Hedge aderiu, desde 2011, a mais este programa da Fundacao ABRINQ, onde empresas “adotam” criancas

DOACAO PARA TRATAMENTO DE AVC.

Colaboracao para o tratamento e reabilitacao do Sr. V.I que sofreu um AVC.

mantendo-as em escolas.

FUNDACAO ABRINQ.

Manutencao da Hedge Par no programa “Empresa Amiga da Crianga”

DOACAO PARA TRATAMENTO DE AVC.

A editora do Grupo continuou revertendo | 9% das vendas das obras para acdes sociais.

FUNDACAO ARRINQ.
Contribuicado mensal com a Fundacao ABRINQ.

RPPN — RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — FAZENDA ARARA AZUL.

CAMPANHA DO AGASALHO. Manutencao e preservacao de reserva ecoldgica propria, com 2.000 hectares de RPPN, e |.560 de area de relevante
Participacdo na Campanha do Agasalho realizada pelo Sinfac/MS, que reverteu toda arrecadagao para diversas instituicoes interesse ecoldgico.
de Campo Grande/MS.
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RELATORIO DE ACOES SOCIO
AMBIENTAIS EXTERNAS ANO DE

DOACAO DE MILHAS PARA A AACD.

Foi realizada doacao de aproximadamente 100.000 milhas, do cartao de crédito Bradesco/Programa de Fidelidade.

MCDIA FELIZ.

Participacao no McDia Feliz, Campanha realizada pelo Instituto Ronald McDonald “s.

MCDIA FELIZ.

Foram adquiridos vales Big Mac, cujo os mesmos foram doados para o Vaquinha Social que realizou a entrega para

instituicoes beneficentes. O interessante desta acao é poder dar multiplicidade na acdo, atendendo mais de uma entidade.

VAQUINHA SOCIAL.

Em junho deste ano a Hedge aderiu ao Programa Empresa Amiga do Vaquinha Social, continuando com participacao

efetiva e contribuicaio mensal com a associacdo. Foram certificadas no programa as seguintes empresas do Grupo Hedge:

e Hedge Comércio de Terrenos
. Hedge Corporate

. Hedge DGS Investimentos

J Hedge Prestadora de Servicos
. Hedge Servicos em Terrenos

. Hedge Urbanismo

Q SELOS E CERTIFICACOES

FUNDACAO | EMPRESA T
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A Hedge Par, € uma A Hedge Corporate, A Hedge Par;, € uma das

“Empresa Amiga da é uma “Empresa Amiga mantenedoras do
Crianca”, certificada pela da AACC/MS”. www.vaquinhasocial.com.br

Fundacao ABRINQ.

Lider Empresarial Homenagem a |° Encontro
Estadual 2007 Rubens Filinto da Silva Sul-Brasileiro de
= pela "Semana da Fomento Mercantil

» CERT”:'CA\(;OES Crianca" 2009 Blumenau 2003

EMPRESA AMIGA VAQUINHA SOCIAL

Hedge Comércio de Terrenos LTDA.

Hedge dos Investimentos e Comércio LTDA. Matriz
Hedge Corporate Andlise de Risco LTDA. ME
Hedge Urbanismo

Hedge Servicos em Lotes e Terrenos LTDA

Hedge Prestadora de Servicos LTDA. ME

EMPRESA AMIGA AACC/MS
FUNDACAO ABRINQ

CONSELHO DELIBERATIVO AACC/MS
FUNDACAO ABRINQ - 2012




VOLUNTARIADO

A Hedge incentiva seus colaboradores a praticarem o bem, atraves de acdes de
voluntariado. Esse incentivo se da em especial através da “lideranca pelo exemplo”, onde os
principais executivos da empresa, por possuirem perfil de preocupagao sécio ambiental,

naturalmente e indiretamente, contagiam a equipe a agirem neste sentido.

O processo € natural e gratificante. Eventualmente, a direcao pode incentivar acdes pontuais
mais diretamente, como por exemplo, na necessidade urgente de uma doacao de sangue

para um paciente com urgéncia, com uma tipagem sanguinea nao mMuito comum, como ja

ocorreu.

Na Hedge, entre nossos colaboradores temos:

L Doadores de Medula Ossea
. Doadores de Sangue

. Voluntarios em entidades beneficentes diversas

. Doadores de valores financeiros

. Doadores de servicos

. Doadores de mercadorias

- Integrantes de diretorias de entidades filantrépicas
. Fundadores de entidades beneficentes

. Integrantes de conselhos de entidades sociais

. Aqueles que realizam suas proprias acoes sociais

A Hedge tem orgulho de ter uma equipe com pessoas socialmente responsaveis.

JLHEDGE

Desde 1995




